
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Socfin-KCD & Coviphama-ផែនការសកម្មភាព

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ការចោទប្រកាន ់

 

សកម្មភាព 

 

កំឡុងចពលចេលា 

 

ស្ថា នភាពរច្ច ុរបនន  

 

1. 
ការរំចលាភចលើសិទធិជនជាតិច ើម្ភាគតិច្កន ុ
ងការកាន់ការ់កម្មសិទធិសមូ្ហភាព 

 

 

រនតទំនាក់ទំនងជំហរររស់ប្កមុ្ហ ៊ុនទាក់ទងនឹងជនជាតិច ើម្ភាគតិច្ពនង៖ 
តាម្រយៈរបាយការណ៍និរនត រភាព និងផ្ទៃកន ុង។ 

 

 

រនត  
 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

រនតអន៊ុេតត េធិានការជាក់លាក់ប្សរតាម្ស្ថា នភាពររស់ពួកចគ  ូច្ជាការគបំ្ទ 
និងទសពវទាយេរបធម៌្ររស់ពួកចគ តាម្រយៈការចូ្លរមួ្កន ុងពិធីប្រផ្ពណី និងសកម្មភាពប្សច ៀងគន ។ 

 

 

រនត  

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

2. 
ភាពមិ្នប្រប្កតីចៅកន ុង ំចណើរការអន៊ុម័្ត
ផ្នសម្បទាន (ការរញ្ច រ់ ESIA 
 ំចណើរការឈូសឆាយ) 

 

រនតចធវ ើការជាមួ្យអាជាា ធរ ច ើម្បធីានាបាននូេការអន៊ុចលាម្តាម្តប្មូ្េការររស់ប្កសួងររសិ្ថា ន 
ពាក់ព័នធ នឹងការវាយតផ្ម្ៃទលរ ៉ះពាល់ររសិ្ថា នចពញចលញ។ 

 

 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2026 
(អាប្សយ័ចលើ RGC*) 

 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

3.កម្ម េធីិសំណងខ លមានកំហ៊ុស (Socfin-
KCD) 

 

 

 

រនតការអន៊ុេតតការសប្ម្៉ុះសប្មួ្លចលើ ីកសិកម្មពាក់ព័នធ។ 
 

 

 

ខែធន  ូ២០២៦ 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

4.ការរចណត ញចច្ញចោយរងខំចោយស្ថរខត
ការមិ្នចគរពសិទធិសហគម្ន៍ចំ្ចពា៉ះ FPIC 
(Socfin-KCD) 

 

 

រមួ្រញ្ច លូចគលការណ៍ FPIC កន ុងការចូ្លរមួ្ទាងំអស់ជាមួ្យសហគម្ន៍។ 
 

រនត  
 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

រចងក ើតនិងោក់ចច្ញនូេយ៊ុទធស្ថស្តសតការចូ្លរមួ្ររសភ់ាគីពាក់ព័នធច្ាស់លាស់។ 
 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2025 
 

ោរ់ចទដើម្ 
 

រនតការអន៊ុេតតលទធទលផ្ន ំចណើរការសប្ម្៉ុះសប្មួ្ល 
និងធានានូេរាល់ការចស្ថកសចប្ងងទាក់ទងនឹងសំណង និងការទាម្ទារ ីធៃ ីប្តូេបានចោ៉ះប្ស្ថយ។ 

 

រនត  

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 



 
 

 

ការចោទប្រកាន ់

 

សកម្មភាព 

 

កំឡុងចពលចេលា 

 

ស្ថា នភាពរច្ច ុរបនន  

 

៥-ជីេភាពររសជ់នជាតិ
ច ើម្ភាគតិច្រូណងរងទលរ ៉ះពាល ់

 

 

ចធវ ើការសិកាចលើទលរ ៉ះពាល់ផ្នប្រតិរតត ិការ Socfin-KCD និង Coviphama 
ចលើជីេភាពរស់ចៅររស់សហគម្ន៍មូ្លោា ន ចហើយោក់ចច្ញនូេខទនការសកម្មភាពសម្ប្សរមួ្យ។ 

 

 

 

ខែធន  ូឆាន ំ 2026 
 

 

 

ោរ់ចទតើម្ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6. 
លកខែណឌការងារមិ្នលអទាក់ទងនឹងលកខែ
ណឌ  ឹកជញ្ជ នូ ចមា ងចធវ ើការ ស៊ុែភាព 
និងស៊ុេតា ិភាព 

 

 

រចងក ើតប្រព័នធ ប្តួតពិនិតយ ច ើម្បីធានាថាអនកច  ការអន៊ុេតតនូេតប្មូ្េការកិច្ចសនាទាងំអស់។ 
 

 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2025 
 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

ប្តូេប្បាក ថាកម្មករររស់អនកច  ការទាងំអស់ប្តូេបានច្៊ុ៉ះច ម្ ៉ះចៅចរឡាជាតិរររសនត ិស៊ុែសងគម្។ 
 

 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2025 
 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

ប្តូេប្បាក ថាភាន ក់ងារសនត ិស៊ុែទាងំអស់ឆ្ៃងកាត់ការពិនិតយស៊ុែភាពម្៊ុនចពលោរ់ចទតើម្ចធវ ើការ។ 
 

 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2025 
 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

ចធវ ើការជាមួ្យតំណាងររស់កម្មករ ច ើម្បីខសវ ងរកេធីិស្ថស្តសតលអ ប្រចសើរជាងម្៊ុន 
ច ើម្បីឆុ្្៉ះរញ្ច ំងពបី្បាក់ឈន លួចពលយរ់ររស់ពួកចគចៅកន ុងរ័ណណ ប្បាក់ឈន លួ។ 

 

 

ខែមី្នា ឆាន ំ 2025 
 

 

ោរ់ចទដើម្ 

 

ប្តូេប្បាក ថាប្បាក់រខនាម្ចមា ងររស់កម្មករជារ់កិច្ចសនារនត ប្តូេបានរង់កន ុងអប្តាប្តឹម្ប្តូេ។ 
 

 

 

 

រចួ្រាល់ 
 

 

ប្តូេប្បាក ថាលកខែណឌ  ឹកជញ្ជ នូររស់និចោជិតមានភាពសម្ប្សរ (ការការពារពីប្ព៉ះអាទិតយ ឬចភៃៀង 
ចៅអីសម្រម្យ)។ 

 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2025 
 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 

រចងក ើតចគលការណ៍ច្ាស់លាស់ទាក់ទងនឹងការចប្រើប្បាស់ម្ ូ តូររស់កម្មករច ើម្បី ឹកទលិតកម្មររស់ប្ក ុ
ម្ហ ៊ុនចោយគិតគូរពីទិ ាភាព ូច្ខាងចប្កាម្ៈ ការខថទាសំ៊ុែភាព និងស៊ុេតា ិភាព។ 

 

ខែមិ្ថ៊ុនា ឆាន ំ 2025 
 

ោរ់ចទតើម្ 
 

 

ពិនិតយចម្ើលការវាយតផ្ម្ៃហានិភ័យ ច ើម្បីទតល់ PPE សម្រម្យ ល់កម្មករប្សរតាម្។  

ខែមី្នា ឆាន ំ 2025 
 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 



 
 

 

ការចោទប្រកាន ់
 

 

សកម្មភាព 
 

 

កំឡុងចពលចេលា 

 

ស្ថា នភាពរច្ច ុរបនន  

 

7. ការគំរាម្កំខហង 
និងការរំភិតរំភ័យសហគម្ន៍ 

 

 

ទសពវទាយជាមួ្យអនកពាក់ព័នធខាងចប្ៅអំពីចគលនចោបាយ Socfin សត ីពីការមិ្នរំភិតរំភ័យ 
និងការចគរពសិទធិម្ន៊ុសស។ 

 

 

 

ផែម្ិថនុា ឆ្ន ាំ 2025 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 
 
 
 
 
8. 
កងវ៉ះតមាៃ ភាពកន ុង ំចណើរការសប្ម្រសប្មួ្ល 

 

 
រនតចធវ ើការជាមួ្យសហគម្ន៍ច ើម្បីរញ្ា ក់អំពីចពលចេលាកំណត់ 
និងលកខែណឌនានាខ លទាក់ទងនឹងការអន៊ុេតតកិច្ចប្ពម្ចប្ពៀងសប្ម្រសប្មួ្ល។ 
 

 
ខែធន  ូឆាន ំ 2025 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 
ប្តូេប្បាក ថារាល់ពាកយរណត ឹងខ លបានចលើកចឡើងកន ុងអំឡុងចពលអន៊ុេតតលទធទលសប្ម្រសប្មួ្លប្តូេបា
នកត់ប្តា និងចោ៉ះប្ស្ថយបានប្តឹម្ប្តូេ។ 

 
ខែមី្នា ឆាន ំ 2025 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 
ចធវ ើការជាមួ្យភាគីទាងំអស់ខ លចូ្លរមួ្កន ុង ំចណើរការសប្ម្៉ុះសប្មួ្លច ើម្បីពប្ងីកការ ក NDA 
ខ លបានចធវ ើរចួ្ចហើយសប្មារ់ Plantation d'Hévéa Familiale (PHF) ចៅ ចំណើរការទាងំមូ្ល។ 

 
ខែធន  ូឆាន ំ 2025 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 
ចធវ ើការប្តួតពិនិតយតាម្កាលកំណត់ផ្នការអន៊ុេតតលទធទលសំររសំរលួ 
ចហើយោក់ចច្ញប្រសិនចរើោំបាច់្មានសកម្មភាពសម្ប្សរ។ 

 
រនត  

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 
 
 

 
9. ការរំផ្លៃ ញទីកខនៃងពិសិ ា/ទីកខនៃងជំចនឿ 

 

 
រនតគំប្ទសហគម្ន៍កន ុង ំចណើរការទ្ េូការផ្ន ីសហគម្ន៍ (រៃ ង់កម្មសិទធិ)៖ 
កាត់ ីសហគម្ន៍ចច្ញពីសម្បទាន រនាៃ រ់ពីមានការសប្ម្រសប្មួ្លចលើកិច្ចប្ពម្ចប្ពៀង ីសហគម្ន៍។ 
 

 
ខែធន  ូឆាន ំ 2025 
(អាប្សយ័ចលើ RGC*) 

 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 
ប្តូេប្បាក ថាទលប្រចោជន៍សហគម្ន៍ប្តូេបានពិោរណាសប្មារ់ការការពារទន រូចខាម ច្៖ 
ពិភាកាជាមួ្យសហគម្ន៍ 
ប្រសិនចរើពួកចគមានឆ្នៃៈកន ុងការខកលម្អការកំណត់ប្ពំប្រទល់រច្ច ុរបនន ផ្នទីរញ្ច ុ ៉ះសពខ លរងទលរ ៉ះ
ពាល់។ 

 
ខែធន  ូឆាន ំ 2026 

 

 

ោរ់ចទតើម្ 
 

 
រនតការអន៊ុេតតការសប្ម្៉ុះសប្មួ្លចលើកិច្ចប្ពម្ចប្ពៀង ីសហគម្ន៍។ 

 
រនត  
 

 

កំព៊ុង ំចណើរការ 
 

 



   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


